
 

  

≪居宅サービス計画書第 1表課題分析の結果の表現・伝え方≫ 
 目 的  ケアマネジャーの頭の中にある計画を文章で表現する 

       利用者・家族と目標の共有できる 

内 容  課題分析の結果が利用者に伝わるか、グループワークで説明力を身に付ける 

持ち物  1人 1つ、居宅サービス計画書の１票をグループワークの人数分コピーし持参 

（個人情報を消した状態で） 

日 時 ：  令和４年 11月 8日（火）  １８：00～２０：00（受付１7：40） 

講 師 ： 台東区社会福祉事業団  総務課人材育成主査 千葉 明子 氏 

会 場 ： 台東区役所１０階 １００１会議室 （場合によりＺoomでの開催） ＊場所変更有 

対象者 ： 台東区内のケアマネジャー 

主 催 ：  台東区介護サービス事業者連絡会 ケアマネ．Come台東 

定定  員員  ：：    １１００００名名（（無無料料））（（介介護護支支援援専専門門員員研研修修等等受受講講カカーードド対対象象でですす））                    

☆☆☆☆  おお申申込込みみ期期限限  1111月月11日日（（火火））☆☆☆☆                      

連絡先 ℡03-5808-4646ケア 21台東 鈴木喜美迄（欠席や確認などの場合はご連絡ください。）  

【注意書】 

下記のリンク先をクリックするとグーグルフォームの画面になります。必須項目全てに返答がないと送信が 

できませんが、ご協力をお願い致します。 

 新型コロナウイルス感染症の蔓延状況により Zoom での研修会開催の場合は、申し込みされた方に Zoom 

のご案内をいたします。研修当日のＺｏｏｍのＵＲＬやパスワードは後日、メールにてお知らせ致します。メール 

や連絡がない場合は、連絡先まで問い合わせください。 

なお、研修参加をいただきましたケアマネジャーにおきましては、研修会参加後のアンケートへの返答により 

後日、受講証明書をメールにて送信します。 

https://forms.gle/6AAwL6PVsCXDSxxa6 
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